UCHWALA NrZ 9/2019
ZARZADU POWIATU W ZWOLENIU
z dnia 20 maja 2019 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkél
Rolniczo- Technicznych im. Bohateréw Walki z Faszyzmem w Zwoleniu ul. Wojska
Polskiego 78, 26-700 Zwolen

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 oraz art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511), art. 63 ust. 1 i 10 w zwiazku z art. 29
ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z
pozn. zm.) oraz § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. poz. 1587) uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1.
1.0glasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkét Rolniczo-
Technicznych im. Bohateréw Walki z Faszyzmem w Zwoleniu ul. Wojska Polskiego 78,

26-700 Zwolen.
2.0gloszenie o konkursie stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej i tablicy ogloszer Starostwa
Powiatowego w Zwoleniu.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza sie Wicestaroscie.
§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

W zwigzku z zakonczeniem okresu powierzenia Panu Arostawowi Jakobikowi
stanowiska Dyrektora Zespolu Szkét Rolniczo- Technicznych im. Bohaterdéw Walki z
Faszyzmem w Zwoleniu z dniem 31 sierpnia 2019 roku, konieczne jest na podstawie art. 63
ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe przeprowadzenie postepowania
konkursowego, ktére wyloni kandydata na stanowisko Dyrektora ZSR-T w Zwoleniu na nowg
kadencje poczgwszy od dnia 1 wrzesnia 2019 roku.

WICESTAROSTA

i

or inz. Waldemar Urbarski




§ 1.

Zatacznik

do Uchwaty Nr 29 /2019
Zarzadu Powiatu w Zwoleniu
z dnia 20 maja 2019 r.

Zarzad Powiatu w Zwoleniu
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko
DYREKTORA
ZESPOLU SZKOE, ROLNICZO- TECHNICZNYCH
IM. BOHATEROW WALKI Z FASZYZMEM W ZWOLENIU
ul. Wojska Polskiego 78, 26-700 Zwolen

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w § 3 1 § 12
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. poz. 1597), a mianowicie:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lgcznie nastgpujgce
wymagania:

a)

b)

d)

)

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub

rownorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania

stanowiska nauczyciela w szkole lub placowce wchodzace] w sklad zespolu, w

ktorej wymagania dotyczgce kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze,

ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs

kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania o§wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami

w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku

nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela

akademickiego;

uzyskat:

- co najmniej dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

- pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

- w przypadku nauczyciela akademickiego- pozytywng oceng¢ pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej,

przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o

ktérym mowa w art. 63 ust. 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo

os$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu- przed powierzeniem stanowiska

dyrektora,

spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym,

ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych,

nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967,

z p6zn. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego- karg dyscyplinarna, o

ktdrej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.- Prawo o

szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668, z p6zn. zm.) oraz nie toczy sie

przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne,



2)

§ 2.

h) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe,

i) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia
publicznego,

j) nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004
r. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z
2018 r. poz. 1458, z pbzn. zm.),

k) w przypadku cudzoziemca- posiada znajomosé jezyka polskiego po$wiadczong na
zasadach okres$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. 22018 r. poz. 931, z p6zn. zm..).

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i
okrggowych komisjach egzaminacyjnych oraz nauczyciel mianowany lub
dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 263) ), spetniajgcy wymagania okreslone w pkt 1, z wyjatkiem wymogu
posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku
zawodowego.

1. Oferta kandydata przyst¢pujacego do konkursu powinna zawierag:

y

2)

3)

4)

)

6)

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnodci
informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego,
oswiadczenie zawierajace nastgpujgce dane osobowe kandydata:

a) 1imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczeh o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoficzenia
studi6w wyzszych lub $wiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiatg;

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931, z pézn. zm.)- w
przypadku cudzoziemca;



7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458, z p6zn. zm.);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panfistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2019
r. poz. 430, z pézn. zm.)- w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktore;
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2018 r. poz. 967, z pbzn. zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.-
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668, z pdzn. zm.);

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta z
pelni praw publicznych;

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanic danych osobowych,
ktérych podanie jest dobrowolne zawartych w ofercie sktadanej do konkursu na
stanowisko Dyrektora Zespotu Szkét Rolniczo- Technicznych im. Bohateréw Walki z
Faszyzmem w Zwoleniu zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych ,,RODO”), (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016, str. 1).

2. Na zadanie komisji konkursowej kandydat jest obowigzany przedstawié oryginaty

dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4-7, 121 13.

§ 3.

L.

2.

3.

Oferty nalezy skladaé w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i
dopiskiem ,Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkél
Rolniczo- Technicznych im. Bohateréw Walki z Faszyzmem w Zwoleniu” w terminie
do dnia 19 czerwca 2019 roku do godz. 15 w sekretariacie Starostwa Powiatowego w
Zwoleniu ul. Wiadystawa Jagielty 4, 26-700 Zwolef.

W przypadku przestania oferty poczta, za date jej zlozenia uwaza si¢ date wptywu oferty
do Starostwa Powiatowego w Zwoleniu.

W konkursie nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektroniczne;.



§ 4.

1. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotlana przez Zarzad Powiatu w Zwoleniu.
2. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie, w formie pisemne;.

KLLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzgdzenie o ochronie danych) informuje, ze:

L.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Starostwie Powiatowym
w Zwoleniu jest Starosta Zwolenski, ul. Wi Jagielty 4, 26-700 Zwolen, e-mail:
sekretariat@zwolenpowiat.pl.

. Administrator powotat inspektora ochrony danych, z ktérym moze sie Pani/Pan

skontaktowa¢ pod adresem poczty elektronicznej e-mail: iod@zwolenpowiat.pl.

. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu:

a) realizacji procedury konkursowe;j:

- na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z 27 kwietnia 2016 r. (RODO), ustawy Prawo o$wiatowe,

- w zakresie w jakim podanie danych jest dobrowolne na podstawie wyrazonej przez
Panig/Pana zgody zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z 27 kwietnia 2016 r. (RODO),

b) archiwizacji na podstawie:

- przepis6w prawa, art. 89 ust. 3 RODO, Rozporzadzenia w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dzialania archiwéw zakladowych oraz ustawy
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

. Podanie danych osobowych w zakresie okreslonym przepisami Rozporzadzenia MEN z

dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej jest
konieczne do prawidlowego przeprowadzenia postepowania konkursowego.  Ich
niepodanie moze skutkowaé odmows dopuszczenia kandydata do postepowania
konkursowego.

. Pani/Pana dane osobowe nie begda przekazywane innym odbiorcom, z wyjatkiem

podmiotéw upowaznionych na podstawie przepiséw prawa.

Dane po zrealizowaniu celu, dla ktérego zostaly zebrane, beda przetwarzane przez czas
wskazany w obowigzujacych przepisach tj. rozporzadzeniu w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji
i zakresu dzialania archiwow zakladowych oraz ustawy o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach.

. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,

usunigcia, lub ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo



wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, cofniecia zgody na przetwarzanie danych
osobowych.
8. Posiada Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego ( Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie).
9. Podane przez Pana/Panig dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji.
10. Pani/Pana dane nie bedg profilowane.

STMRO/STA

mgr[Stefan Pernaciak



